


Anmadlan se baksidan.

Botniabanan innebdr nya méjligheter till en storre funktionell arbetsmarknadsregion. Men

det kommer inte att ske av sig sjalv. Det kraver forandrade beteenden hos arbetsgivare
och arbetstagare men ocksad en starkt gemensam regional identitet.

Valkommen till en seminariedag i Ornskoldsvik som satter fokus pa vikten av ett starkt
ledarskap i regionaliseringsprocessen. Dagen riktar sig till personer inom Naringsliv,
Politik, Akademi och det Offentliga som har eller vill ta en aktiv roll i att forverkliga en
gemensam arbetsmarknadsregion. Tillvaxtanalys generaldirektér Dan Hjalmarsson inle-
der dagen med att belysa vikten av samverkan och ett starkt, enat regionalt ledarskap.
Darefter foljer ett antal regionala foredragshallare pa temat regional arbetsmarknad och
regionsutveckling samt en avslutande paneldiskussion.
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Kaffe och inregistrering

Inledning

Dan Hjalmarsson, GD Tillvaxtanalys
Benstrack

Kerstin Westin, professor Kulturgeografi Umed universitet om
resebeteenden och arbetspendling

Lunch

Paneldiskussion: Vilka effekter vi ser av Botniabanan och vilka
utmaningar vi har kvar att [6sa for att fa till en gemensam
funktionell arbetsmarknadsregion?

Det fortsatta arbetet for en gemensam funktionell
arbetsmarknadsregion. En tvadrig satsning av Ornskoldsviks

kommun och Umedregionen

Avslut



Anmal dig senast den 5 november 2012 genom att maila till tillvaxt@ornskoldsvik.se
| mailet kan du dven ange eventuella behov av specialkost for lunchen.

Vid frégor om arrangemanget, kontakta Frida Bylin, Tillvaxtavdelningen Ornskoldsviks kommun:
Tel: 0660 - 88326 alt 075 - 27510 84, e-post: frida.bylin@ornskoldsvik.se




